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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
	
	

	Υπουργείο Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης
	
	Αθήνα, 10 Δεκεμβρίου  2013

	ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ
	
	                                      Αρ. Πρωτ.: 873

	
	
	

	Διεύθυνση:
	Βασ. Σοφίας 15
	

	
	10674, Αθήνα
	

	Πληροφορίες:
	Αθ. Ρουτζούνη
	

	Τηλέφωνο:
	2131313027
	

	E-mail:
	ogp@ydmed.gov.gr
	


Θέμα: Συνεργασία επί του Εθνικού Σχεδίου Δράσης για την Ανοικτή Διακυβέρνηση
Σε συνέχεια της επιστολής της 18ης Σεπτεμβρίου 2013, με την οποία κληθήκατε σε συνάντηση συνεργασίας για το Εθνικό Σχέδιο Δράσης για την Ανοιχτή Διακυβέρνηση, και της συνάντησης που είχαμε την Τετάρτη 25 Σεπτεμβρίου 2013, θα ήθελα να σας ευχαριστήσω για την ανταπόκρισή σας και τη συνδρομή σας.

Μέσω αυτή της διαδικασίας λάβαμε σημαντικές παρατηρήσεις σχετικά με την υλοποίηση των στόχων που έχουν τεθεί καθώς και πολύτιμες προτάσεις σχετικά με νέους στόχους και προτεινόμενες δεσμεύσεις στο αντικείμενο της Ανοιχτής Διακυβέρνησης. 
Επίσης, σας ενημερώνουμε ότι την 31η Οκτωβρίου και την 1η Νοεμβρίου συμμετείχαμε στο ετήσιο συνέδριο κορυφής του OGP στο Λονδίνο υπό την αιγίδα του ΟΗΕ, στο οποίο ως ελληνική αντιπροσωπεία συζητήσαμε τις σχετικές δράσεις που είτε έχουν υλοποιηθεί είτε βρίσκονται σε φάση σχεδιασμού στο πλαίσιο της κυβερνητικής κατεύθυνσης για την ανοικτή διακυβέρνηση. Παράλληλα, παρουσιάστηκαν καλές πρακτικές και ανταλλάχθηκαν απόψεις με υψηλόβαθμα στελέχη των ενταγμένων Κυβερνήσεων και άλλων φορέων και οργανώσεων στο αντικείμενο του συνεδρίου.
Θεωρούμε ότι είναι σημαντικό να συνεχιστεί η συνεργασία μας με σκοπό την αξιολόγηση των ειδικότερων προτάσεων και την ενσωμάτωση αυτών στο νέο εθνικό Σχέδιο Δράσης που θα υποβληθεί στο OGP τον Μάρτιο του 2013. Στο πλαίσιο αυτό, σας καλούμε σε συνάντηση εργασίας στις 17/12/2014, ώρα 13.00 - 15:00, στο Υπουργείο Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης (Βασ. Σοφίας 15, 1ος όροφος). 

Σας ενημερώνουμε ότι οι προτάσεις που έχετε υποβάλει έχουν ήδη ληφθεί υπόψη και σας παρακαλούμε όπως υποβάλετε ηλεκτρονικά τις όποιες επιπλέον προτάσεις σας στην ηλεκτρονική διεύθυνση ogp@ydmed.gov.gr έως τις 16/12/2013, με βάση το συνημμένο υπόδειγμα καταγραφής, στις παρακάτω θεματικές ενότητες:
1. Δημόσια συμμετοχή στη λήψη αποφάσεων

2. Διαφάνεια και λογοδοσία

3. Ανοιχτή διάθεση της δημόσιας πληροφορίας
Σας ενημερώνουμε ότι παράλληλα έχει ξεκινήσει αντίστοιχη συνεργασία με Φορείς της δημόσιας διοίκησης για μια πρώτη καταγραφή των στόχων και προτάσεων στα αντικείμενα ευθύνης τους.

Το σύνολο της ανωτέρω πληροφορίας που θα συγκεντρωθεί, θα συζητηθεί σε σειρά εργαστηρίων (workshops) που θα ξεκινήσουν τον Ιανουάριο του 2014 και για τα οποία θα ακολουθήσει νέα ενημέρωση. Στα εργαστήρια θα συμμετέχουν εκπρόσωποι Φορέων της Δημόσιας Διοίκησης και της Κοινωνίας των Πολιτών.
Σας ευχαριστώ εκ των προτέρων για τη συνεργασία.
Η Υφυπουργός
Παρασκευή Χριστοφιλοπούλου
Υπόδειγμα καταγραφής στόχου
	Περιγραφή προτεινόμενου στόχου για το Open Government Partnership 

	Ποιος προτείνει την δράση
	Όνομα συλλόγου / οργανισμού / συνδέσμου / *

	Νομική μορφή
	Εάν έχει εφαρμογή

	Αρμοδίος επικοινωνίας
	Ονοματεπώνυμο, Θέση στο φορέα, Tηλέφωνο, Εmail

	Τίτλος Δράσης
	

	
Περιγραφή 
	Αναλυτική περιγραφή της δράσης (χωρίς επανάληψη της πληροφορίας που παρατίθεται στα επόμενα πεδία) - (μέχρι 200 λέξεις)

	Πώς σχετίζεται με την ανοικτή διακυβέρνηση;
	Γιατί η συγκεκριμένη δράση αφορά στην ανοικτή διακυβέρνηση (μέχρι 50 λέξεις)

	Αφορά σε
	Διαφάνεια / λογοδοσία
	O

	

	Δημόσια συμμετοχή στη λήψη αποφάσεων
	O

	

	Ανοικτή διάθεση της δημόσιας πληροφορίας
	O

	
	Άλλο (σημειώστε):
	O

	Σκοπιμότητα δράσης
	Ποια προβληματική κατάσταση υφίσταται τώρα; Ποιο είναι το πρόβλημα/θέμα που στοχεύει να λύσει η συγκεκριμένη δράση? (μέχρι 50 λέξεις)

	Αναμενόμενα οφέλη
	Αναμενόμενο αποτέλεσμα και οφέλη από την δράση αυτή; (απαρίθμηση, μέχρι 50 λέξεις)

	
Δημόσιος φορέας υλοποίησης
	Προαιρετικό:
Ποιος δημόσιος φορέας πιστεύετε ότι θα έπρεπε να αναλάβει την υποχρέωση/δράση αυτή; Σε ποιο υπουργείο ανήκει;
Ποιοι άλλοι δημόσιοι φορείς εμπλέκονται (αν εμπλέκονται) και γιατί;

	Χρονοδιάγραμμα υλοποίησης 
	Προαιρετικό:
Κύρια ορόσημα με καταληκτικές ημερομηνίες (απαρίθμηση/bullets, μέχρι 50 λέξεις)
Ημερομηνία ολοκλήρωσης της δράσης
Έχει ήδη γίνει προς την σωστή κατεύθυνση;

	Πώς θα κριθεί η επιτυχής ολοκλήρωση;


	Προαιρετικό:
Μετρήσιμα αποτελέσματα και τρόπος μέτρησης και επιβεβαίωσης 
(απαρίθμηση/bullets, μέχρι 50 λέξεις)


