2η συνάντηση του steering committee, Πέμπτη 15 Μαϊου 2014,  στις 17:00, 

στο innovathens

Agenda της συνάντησης:

1. Ενημέρωση για το ΕΣΠΑ και τη φάση των διαγωνισμών.

2. Συμβολή των συνδέσμων στις δράσεις του innovathens. Ημέρες και ώρες που θα έχουν παρουσία στο χώρο. 

3. Συζήτηση και λήψη απόφασης για αιτήματα συνεργασιών που έχουμε ήδη λάβει  

4. Παρουσίαση του εσωτερικού κανονισμού και των αρμοδιοτήτων των στελεχών του innovathens.  

5. Προγραμματισμός για τις μελλοντικές που θα ξεκινήσουν από τον Σεπτέμβριο του 2014.

6. Διαμόρφωση πλάνου επικοινωνίας ( PR/Digital/Media plan)

Εκκρεμότητες των μελών της επιτροπής όπως προέκυψαν από τη συνάντηση:

Εκκρεμότητες της ομάδας του innovathens, προς κοινοποίηση και έγκριση

1. Κανονισμός λειτουργίας με τις συμφωνημένες αλλαγές 

2. Καθορισμός των θεματικ, innovathensitte ις υπηρεσίες, απυλευτικ
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 PAGE \*Arabic ών αξόνων των δράσεων 

3. Κατάρτιση κοινού ερωτηματολογίου αξιολόγησης των δράσεων

4. Κατάρτιση πλάνου επικοινωνίας 

5. Παρουσίαση (ppt) για το innovathens. 

Εκκρεμότητες των συνδέσμων: 

Οι σύνδεσμοι μέσω των εκπροσώπων τους, να κοινοποιήσουν: 

· τις ημέρες και ώρες που θα έχουν παρουσία στο χώρο του innovathens

· την αναλυτική περιγραφή των υπηρεσιών που θα παρέχουν στους ενδιαφερόμενους του Κόμβου και στους αιτούντες της συμβουλευτικής τους υποστήριξης

· τον αριθμό των ομαδικών και ατομικών ραντεβού που θα κάνουν ανά εβδομάδα

· καθώς και και τον αριθμό των ατόμων που θα παρέχουν αυτές τις υπηρεσίες, από τον κάθε σύνδεσμο. 

Κοινοποίηση ιδεών / προτάσεων από όλα τα μέλη:

Κατάρτιση τρόπου αξιολόγησης ανά θεματικό άξονα 

Πρόταση: το 3o steering committee να είναι αφιερωμένο στον επιταχυντή.

Πρακτικά συνάντησης: 

Θέμα 1. 

Στην έναρξη της συνέλευσης, ο κ. Οικονόμου ενημέρωσε για την πορεία των διαγωνισμών του ΕΣΠΑ. 

Πραγματοποιήθηκε ενημέρωση – απολογισμός των δράσεων που έχουν υλοποιηθεί από τις 28 Απριλίου 2014 μέχρι σήμερα καθώς και ενημέρωση για τις προσεχείς δράσεις. 

Ο μέχρι σήμερα σύντομος απολογισμός έχει ως εξής: 

«Μέχρι στιγμής βρίσκονται στο πρόγραμμα 44 δράσεις συνολικά. 

Ο Κόμβος Καινοτομίας και Επιχειρηματικότητας Innovathens έκλεισε ήδη τρεις εβδομάδες λειτουργίας και πραγματοποίησε 14 δράσεις, τις οποίες παρακολούθησαν περισσότερα από 500 άτομα. 

Πραγματοποιήθηκαν: 

4 δράσεις σε συνεργασία με τους 6 συνδέσμους καινοτόμων επιχειρήσεων (Athens Synergies)

4 δράσεις σε συνεργασία με τη samsung και 6 δράσεις σε συνεργασία με άλλους φορείς (όπως για παράδειγμα με την Πρεσβεία του Ισραήλ)

Μέχρι τις 15 Ιουλίου έχουν προγραμματιστεί 30 ακόμη δράσεις, όμως το πρόγραμμα εμπλουτίζεται συνεχώς. »

Πραγματοποιήθηκε ενημέρωση για τις προσεχείς δράσεις - πρόγραμμα μέχρι τις 15 Ιουλίου - 

Θέμα 2. 

Ο κ. Γιανναράκης έχοντας επαφή με το εργασιακό περιβάλλον του innovathens, επεσήμανε ορισμένα σημεία που απαιτούν μελέτη και επίλυση: 

· Την ανάγκη για ηχομόνωση 

· Την ανάγκη για τη ρύθμιση του κλιματισμού ανά όροφο

· Την ανάγκη για τοποθέτηση περσίδων

Ο κ. Μπιτζάνης, είπε ότι το αεριοφυλάκιο είναι ένας χώρος με αρχιτεκτονικές ιδιαιτερότητες, αλλά ταυτόχρονα ένας χώρος  ανοιχτός σε πολλούς χρήστες, με παράλληλες δραστηριότητες όπου θα πρέπει να υπάρχει αλληλοσεβασμός και διάδραση. 

Η επιτροπή κατέληξε στην ανάγκη της μελέτης για ηχητική απομόνωση τουλάχιστον του samsung lab στο Β' όροφο από τον υπόλοιπο χώρο. 

Ο κ. Γιανναράκης πρόσθεσε τον στόχο: 

Να νιώσουν οι 10 άνθρωποι των 6 συνδέσμων ότι ο κόμβος είναι «σπίτι» τους.

Ο κ. Αλέκος Τσούκαλης, πρόσθεσε σε αυτό, ότι ο κόμβος θα πρέπει να έχει μια χρήση ενδοσυνδεσμική με στόχο την προσφορά προς την κοινωνία. Κατέθεσε επίσης την άποψη ότι ούτε οι εταιρείες, ούτε οι πολιτικοί γνωρίζουν τις δυνατότητες της Ευρωπαϊκής Ένωσης και της αγοράς της. Είπε τέλος, ότι με αφορμή το innovathens επαναπροσδιορίζεται ο ρόλος των συνδέσμων. 

Επιπλέον, ακούστηκαν οι τοποθετήσεις ότι θα πρέπει να υπάρχει 

μια λίστα με τα standards του επιχειρείν αλλά και τη μεταφορά της τεχνογνωσίας. Να υπάρχει θεματική δράσεων «know-how». Να είμαστε σαν ανοιχτό πανεπιστήμιο. Να βρίσκονται μεταξύ τους επιχειρηματίες και να αλλάξει η κοινή γνώμη για να μην υπάρχει προκατάληψη προς τους επιχειρηματίες. 

Ο κ. Μπιτζάνης είπε ότι οι σύνδεσμοι πρέπει να γνωστοποιήσουν τις ανάγκες τους σχετικά με τα γραφεία και τον εξοπλισμό που χρειάζονται και να συνταχθεί μια λίστα με τις υπηρεσίες που θα προσφέρουν στους ενδιαφερόμενους του Κόμβου. Επιπρόσθετα, πρέπει να μας γνωστοποιήσουν τις μέρες και τις ώρες που θα έχουν παρουσία στο χώρο.

(Σημείωση Οριάνας: υπάρχει μια πρώτη επικοινωνία με τους συνδέσμους και λίστα με ορισμένες από τις ανάγκες τους σε εξοπλισμό, όμως απουσιάζει το ωράριο και οι προσφερόμενες υπηρεσίες)

Θέμα 3. 

Ο κ. Πλούσσας κατέθεσε την ανησυχία του για το αν έχει τοποθετηθεί το innovathens επικοινωνιακά με τέτοιο τρόπο ώστε να υπάρχει ισορροπία με όλα τα υπόλοιπα coworking spaces και incubators στην περιοχή. Πιστεύει ότι τα μηνύματα που έχουν ήδη πάρει, είναι ανταγωνιστικά. Έθεσε την πρόκληση  να δράσουμε συμπληρωματικά με τα υπάρχοντα. Να ενώσουμε το δίκτυο.

Ο κ. Μπιτζάνης με τον κ. Οικονόμου πληροφόρησαν την επιτροπή ότι το innovathens έχει ήδη ξεκινήσει να συνομιλεί με το υπάρχον δίκτυο. Ότι έχουν ήδη προγραμματιστεί κύκλοι εκδηλώσεων για την παρουσίαση των πρωτοβουλιών του egg και του orange grove και υπάρχει ατζέντα συναντήσεων με όλους. 

Ο κ. Γιανναράκης πρόσθεσε ότι το coralia είναι διαχειριστής clusters. Το orange grove δεν είναι «real business». Το innovathens πρέπει να εκπέμπει δημιουργικά κύμματα και όχι ανταγωνισμό. Φοβάται ότι ο δήμαρχος στέλνει συγκεχυμένα μηνύματα προς την αγορά που έρχονται σε αντίθεση στο σκοπό του innovathens. 

Ο κ. Μπιτζάνης είπε ότι το innovathens έχει μπει πλέον στο λόγο του Δημάρχου και στην ατζέντα της πόλης. Το innovathens έχει ήδη αποτελέσει την ομπρέλα, στίγμα που δόθηκε από τη διοργάνωση της εκδήλωσης με τις ΜΟΚΕ όπου για πρώτη φορά συναντήθηκαν τα 5 πανεπιστήμια στο ίδιο τραπέζι. 

Σε σχέση με τα αιτήματα που έχουμε λάβει για νέες συνεργασίες, όπως αυτό που μας έχει στείλει το ΚΕΜΕΛ (Κέντρο Εθελοντών Μάνατζερ Ελλάδος) για την δωρεάν παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε ενδιαφερόμενους:

Η κοινή τοποθέτηση ήταν ότι πρέπει να θέτουμε πολύ υψηλά κριτήρια για την επιλογή των συνεργατών. Συγκεκριμένα για το ΚΕΜΕΛ αποφασίστηκε να γίνει μια παρουσίαση της δράσης του από κάποιον/α εκπρόσωπό του, (είτε σε όλη την επιτροπή, είτε σε κάποια μέλη), προκειμένου να υπάρξει απόφαση συνεργασίας ή μη. 

Σε ένα γενικότερο πλαίσιο, όσοι επιθυμούν να γίνουν συνεργάτες του innovathens θα πρέπει να παρουσιάζουν δια ζώσης στην επιτροπή τις προτάσεις τους και τη δραστηριότητά τους, είτε την πρώτη είτε την τελευταία ώρα των συσκέψεων. 

Θέμα 4. 

Ο κ. Μόσχος μας επεσήμανε τις παρατηρήσεις του γύρω από τον κανονισμό. 

(Σημείωση Οριάνας: οι παρατηρήσεις της samsung εστάλησαν ηλεκτρονικά σε δεύτερο χρόνο και ο κ. Οικονόμου θα τις ενσωματώσει στον κανονισμό)

Επίσης, συμφωνήθηκε η samsung να έχει δύο άτομα επικοινωνίας από το innovathens: τον Αντώνη Οικονόμου για οτιδήποτε σχετίζεται με την οικονομική παρακολούθηση της χορηγίας και την Οριάνα Αντωναροπούλου για όλα τα άλλα θέματα. 

Θέμα 5.  

Σε σχέση με τον προγραμματισμό των μελλοντικών δράσεων, ο κ. Μπιτζάνης επέμεινε ότι πρέπει να οριστούν θεματικοί άξονες για τις δράσεις και να υπάρχει εμφανώς καταγεγραμμένη η συνεισφορά της κάθε δράσης. Οι πυλώνες θα είναι οι εξής: 

· Μεταφορά τεχνογνωσίας

· Δικτύωση – σύζευξη του ερευνητικού, ακαδημαϊκού κόσμου με τους επιχειρηματίες 

· Τα τεχνικά εργαστήρια – η ανάπτυξη ψηφιακών δεξιοτήτων, τα soft skills (δεξιότητες παρουσίασης και επικοινωνίας)

· Το να δίνουμε βήμα στον υπόλοιπο κόσμο των coworking spaces, incubators κλπ καθώς και στην παρουσίαση νέων ιδεών

· Οι πηγές χρηματοδότησης 

Τέλος, μίλησε για τον επιχειρηματικό επιταχυντή, ότι πρέπει να ξεκινήσει τον Ιανουάριο του 2015, ότι χρειάζεται να επιλεγούν οι ομάδες, ότι οι ωφελούμενοι είναι οι νέοι της πόλης και οι νέοι επιχειρηματίες που πρέπει να γίνουν ανταγωνιστικοί. 

Σ αυτό προστέθηκαν από τα υπόλοιπα μέλη, ιδέες όπως: Εδραιωμένες εταιρείες να βοηθάνε τους μικρότερους να κάνουν τα βήματά τους. Να βοηθιούνται τα clusters και να γίνει διάχυση της πληροφορίας εντός του περιβάλλοντος του κάθε cluster. 

Ο κ. Καρούνος είπε ότι πρέπει να προσαρμοστούμε, να βρούμε συμπληρωματικές δράσεις γιατί εφόσον παρέχουμε υπηρεσίες σε είδος, μπορούμε να εστιάσουμε στο να καλύπτουμε τις ανάγκες του χώρου που δεν καλύπτονται από άλλους. Επίσης, να παντρέψουμε την αγορά με την κατάρτιση. 

Η  μελέτη για τον επιταχυντή θα μπορούσε να είναι η μελέτη γύρω από τις ελλείψεις στο οικοσύστημα της καινοτομίας.

Ο κ. Οικονόμου πρότεινε το 3o steering committee να είναι αφιερωμένο στον επιταχυντή.

Επιπρόσθετα, σχετικά με μελλοντικές δράσεις, έγιναν οι παρακάτω προτάσεις: 

· διοργάνωση Open nights στο innovathens

· ένταξη θεμάτων γύρω από την εξωστρέφεια και τις εξαγωγές καθώς και γύρω από το industrial design (κ.Τσούκαλης)

· να γίνεται cross check για τη θεματολογία που μπορεί να προσφέρει ο κάθε σύνδεσμος και τα μέλη τους 

Μετά από ερώτημα του κ. Μόσχου, ο κ. Γιανναράκης ενημέρωσε την επιτροπή ότι το mobile academy θα μπει στο πρόγραμμα από το Σεπτέμβριο. Θα δημιουργηθεί ένα μικρό τεχνολογικό ΜΒΑ, στον άξονα των skills. Εκκρεμεί το ΜοU με το Oικονομικό Πανεπιστήμιο  (Δουκίδης). Θα διεξάγεται σε 2-3 κύκλους ετησίως. Ο κάθε κύκλος θα διαρκεί 80 – 100 ώρες. Θα συμμετέχουν 25 άτομα. 

Ενημέρωσε ότι υπάρχει και ενδεχόμενο σύμπραξης με το Πολυτεχνείο και ότι ενδέχεται και να πραγματοποιηθεί ένα μικρό course μέσα στο καλοκαίρι του 2014.  

Άλλα θέματα ήταν ότι:

Το συμβούλιο ενέκρινε τη σύνδεση με το ΕΔΕΤ και ο κ. Καρούνος είπε ότι αυτό αποτελεί στρατηγική επιλογή γιατί μας συνδέει με τον ερευνητικό κόσμο.

Η επιτροπή ενημερώθηκε για το ότι θα υπάρχει κάποιου είδους συμφωνητικό που θα υπογράφεται ανάμεσα στον κάθε εισηγητή/ομιλητή/εκπαιδευτή των δράσεων του innovathens για την εκχώρηση των δικαιωμάτων του αναφορικά με το εκπαιδευτικό του υλικό με στόχο τη δημιουργία της ψηφιακής βιβλιοθήκης του innovathens. 

Ο κ. Μόσχος τοποθετήθηκε ότι αυτό δεν είναι εφικτό για κάποια ειδικά, τεχνικά σεμινάρια γιατί το υλικό των τεχνικών της samsung ανήκει πνευματικά στη samsung kαι δεν μπορεί να κατατίθεται για τη βάση του innovathens. 

Αποφασίστηκε να καταρτιστεί ένα κοινό δελτίο αξιολόγησης των δράσεων. 

(Σημείωση Οριάνας: ανέλαβα να συντάξω μια πρόταση και να τη στείλω για έγκριση)

Κλείνοντας το θέμα, ο κ. Μόσχος τόνισε τη σημασία του καθορισμού των εκπαιδευτικών στόχων της κάθε δράσης και την ανάγκη να υπάρχει αξιολόγηση τόσο ανά δράση, όσο και ανά  θεματικό άξονα των δράσεων.

Εκκρεμεί να αποφασιστεί το πώς θα γίνεται η αποτίμηση της επιτυχίας ή της αποτυχίας ανά θεματικό άξονα των δράσεων. 

Θέμα 6. 

Ο κ. Μόσχος ζήτησε να ενταχθεί μέσα στον κανονισμό του Κόμβου και η Επικοινωνία. Τόσο η μεταξύ μας πλατφόρμα όσο και η επικοινωνία προς τα έξω. Μας ενημέρωσε για τη δυναμική της samsung η οποία διαθέτει 1.000.000 followers σε τρία διαφορετικά μέσα. 

Ο κ. Τσούκαλης πρότεινε τη δικτύωση με τον Γιάννη Ριζόπουλο και την αξιοποίηση των αρχείων του pathfinder. 

Μένει η εκκρεμότητα να συντάξει η ομάδα επικοινωνίας μια πρόταση για παρουσίαση και επικοινωνία του innovathens στα -εκτός Τεχνόπολη- μέσα. 

Ενδεικτικά, πρέπει να καλυφθούν τα θέματα για: 

Ένα άμεσο broadcasting 

Mailing list στο facebook 

Ή αποστολή mass sms 

Διαχείριση των κοινωνικών δικτύων και του πόρταλ. 

Είσοδος συνεργατών – μελών

Τέλος, να σταλεί από την ομάδα επικοινωνίας μια παρουσίαση για το τι είναι το innovathens σε όλους τους συνδέσμους. 

Πρακτικά 2ης συνάντησης του steering committee, innovathens


